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	1）長期(2030年、2050年)の経営方針・ビジョンに関する目標設定および 策定状況について MAX  35
	①　2030年以降を見据えたリスクと機会を認識しており、それに対応した企業戦略が立案されている 5
	②　SDGsを踏まえた方向性を提示している 10
	③　パリ協定やIPCCレポート、地球温暖化対策計画、気候変動の影響への適応計画を踏まえた方向性を提示している 5
	④　パリ協定やIPCCレポート、地球温暖化対策計画、気候変動の影響への適応計画を踏まえた取組を実施している。 5
	⑤　2030年以降を見据えた環境目標が設定されており、環境目標が企業戦略と統合されている 5
	⑥　設定した経営方針・ビジョン・環境目標に対する、経営者コミットメントが明確である 5

	2）社内カーボン・プライシングの導入 MAX  10
	3）ESG対話 MAX  15
	4）バリューチェーンにおける非財務情報の開示 MAX  20
	①　バリューチェーンにおける環境配慮の情報開示を行っている 10
	②　CSR調達 10

	5）総合評価 MAX  20

